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Leader compétent (CL)  Réf : Cahier Leadership compétent (catalogue FR265) 
 
Date complétée Habiletés de leadership Pré-requis 
   

Projet 1 - Écoute et leadership 3 sur 4 
_______________ 1. Servir comme Évaluateur du discours  
_______________ 2. Servir comme Improvisateur  
_______________ 3. Servir comme Compteur d’hésitations  
_______________ 4. Servir comme Grammarien  
Projet 2 - La pensée critique 2 sur 3 
_______________ 1. Servir comme Évaluateur de discours  
_______________ 2. Servir comme Grammarien  
_______________ 3. Servir comme Évaluateur général  
Projet 3 - Évaluer une prestation Tout les 3 
_______________ 1. Servir comme Évaluateur de discours  
_______________ 2. Servir comme Grammarien  
_______________ 3. Servir comme Évaluateur général  
Projet 4 - Gestion du temps Chronométreur + 1 autre 
_______________ 1. Servir comme Chronométreur  
_______________ 2. Servir comme Animateur de la réunion  
_______________ 3. Servir comme Orateur  
_______________ 4. Servir comme Grammarien  
_______________ 5. Servir comme Maître des improvisations  
Projet 5 - Planifier et mettre en œuvre 3 sur 4 
_______________ 1. Servir comme Orateur  
_______________ 2. Servir comme Évaluateur général  
_______________ 3. Servir comme Animateur de réunion  
_______________ 4. Servir comme Meneur des improvisations  
Projet 6 - Organiser et déléguer 1 sur 6 
_______________ 1. Participer à l’organisation d’un concours dans votre club  
_______________ 2. Participer à l’organisation d’un événement spécial dans votre club 
_______________ 3. Participer à une campagne ou à un concours de recrutement pour votre club 
_______________ 4. Participer à l’organisation d’une campagne de publicité  
_______________ 5. Participer à la publication du bulletin de votre club  
_______________ 6. Aider le webmestre (responsable du site Internet) de votre club 
Projet 7 - Faciliter le travail 2 
_______________ 1. Servir comme Animateur de réunion  
_______________ 2. Servir comme Évaluateur général  
_______________ 3. Servir comme Meneur des improvisations  
_______________ 4. Vous occuper d’un invité au cours d’une réunion  
Projet 8 - Motiver les autres #1 OU #2 PLUS 2 autres 
_______________ 1. Responsable d’une campagne ou d’un concours de recrutement 
_______________ 2. Responsable d’une campagne de publicité  
_______________ 3. Servir comme Animateur de réunion  
_______________ 4. Servir comme Évaluateur de discours  
_______________ 5. Servir comme Évaluateur général  
Projet 9 - Etre un bon mentor 1 sur 3 
_______________ 1. Mentor d’un nouveau membre  
_______________ 2. Mentor d’un membre plus ancien  
_______________ 3. Servir comme membre du comité conseil « Mise en pratique du leadership » 
Projet 10 - Former une équipe #1 PLUS #2 OU 1 autre 
_______________ 1. Servir comme Animateur de réunion  
_______________ 2. Servir comme Évaluateur général  
_______________ 3. Responsable d’une campagne ou d’un concours de recrutement 
_______________ 4. Responsable d’une campagne de publicité  
_______________ 5. Président d’un concours de club  
_______________ 6. Responsable d’un événement particulier  
______________ 7. Rédacteur en chef du bulletin ou Responsable du site Internet du club 

 


